SOD
Verzonden 23-12-2022
Briefnummer 50D/22.0866
Zaaknummer ZD.200.1
Status Behandel

Pieptermijn Pieptermijn

Ministerie van Defensie

Georganiseerd overleg sector Defensie

Ellnﬁ]rmatie

Directoraat Generaal

> Retouradres Postbus 20701 2500 ES Den Haag Beleid

Hoofddirectie Personeel

Leden van het Sectoroverleg Defensie

Bezoekadres:
Kalvermarkt 32
2511 CB Den Haag

Postadres:

MPC 58 B

Postbus 20701
2500 ES Den Haag

www.defensie.nl

Datum 23 december 2022

Contactpersoon

Onderwerp Bijzondere beloning voor Defensiepersoneel. mr M.A. Suwout

Onze referentie
BS2022033942

De oorlog in Oekraine trekt een zware wissel op Defensie. De medewerkers van
Defensie merken dat er veel van hen wordt gevraagd. Deze werklast laat zich
extra voelen door de vele vacatures en het tekort aan collega’s.

Ook komend jaar zal de druk op militairen en burgers naar verwachting hoog zijn.
Om die reden spraken wij af dat wij, als stimulans voor het komende jaar, het
Defensiepersoneel in aanmerking willen brengen voor een bijzondere beloning.

Deze bijzondere beloning:

- Bedraagt 300 euro netto.

- Geldt voor actief dienend Defensiepersoneel, burgers en militairen, dat in
dienst is op 25 december 2022.

- Is naar rato van de gewerkte uren voor militairen die op 25 december
2022 een aanstelling hebben als reservist, en tussen 1 januari 2022 en 25
december 2022 met aanspraak op bezoldiging in werkelijke dienst zijn
geweest.

- Wordt uitgekeerd in maart 2023.

Het genoemde bedrag geldt bij een aanstelling van 38 uur per week.
Medewerkers met een aanstellingsvorm van minder dan 38 uur per week
ontvangen een uitkering naar rato van de deeltijdfactor. Voor mensen met
meerdere aanstellingsvormen geldt dat zij maximaal 300,- euro netto per persoon
ontvangen.

Ik vertrouw erop dat u met mijn weergave van de gemaakte afspraken kunt
instemmen.
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